Elections de la FEECUM — Quels sont les postes et pourquoi postuler

Dans I'effort de présenter les postes de la FEECUM de fagon plus vivante que le fait la constitution, que ce soit pour vous encourager d
vous porter candidat ou mieux comprendre Iimportance de voter aux élections de la FEECUM, voici une explication des fonctions de
chaque poste, et des réponses aux questions qui vous empéchent peut-étre de postuler.

Est-ce que ¢a paye?

La FEECUM et I'Université offrent chacune une bourse aux élus. La FEECUM offre une bourse de 42005 a la présidence et de 3000%
aux vice-présidences (montent de 2% chaque année). L'Université offre une bourse de 4920S a la présidence et 3296$ aux vice-
présidences (montent au méme rythme que les droits de scolarité).

Combien d’heures de travail est-ce que ¢a représente?
Les élus doivent faire plus ou moins 15 heures de bureau par semaine en plus des réunions et implications sur d’autres comités.

Comment postuler?
La date des mises en candidature devrait étre bientdt annoncée. Vous aurez alors une semaine pour remettre une lettre a la
présidence d’élections et 25 signatures de vos pairs La loi électorale et toute autre information sera trouvée a feecum.ca.

Qu’est-ce que ca fait, la vice-présidence académique?,

La vice-présidence académique est la représentante officielle des étudiants aupres des instances académiques de 'université, comme
le Sénat académique, le comité d’appel et tout autre comité ayant rapport a I'académique. On ne va pas vous mentir, c’est beaucoup
de réunions. La vice-présidence académique a la tache de non seulement représenter les intéréts étudiants dans ces comités, mais
aussi rapporter I'information au reste de la FEECUM et de ses membres. Elle peut se pencher sur tout dossier a teneur académique
comme les stages, évaluations de professeurs et services bibliothécaires.

C’est certainement une belle expérience pour quiconque veut plus tard travailler dans le milieu postsecondaire, soit comme
administrateur ou comme professeur universitaire, ou méme pour ceux qui s’intéressent a la fonction publique et au droit.

Accomplis du passé : Enquéter et arranger certains problémes associés avec les ordinateurs portables a la Faculté d’ingénierie.
Instaurer un systéme de plainte confidentielle. La création d’un service de tutorat depuis adopté par les Services aux Etudiants et
Etudiantes pour maximiser son efficacité et support logistique.

Dossiers chauds a venir : La restructuration des programmes, |'établissement d’'un ombudsman en concert avec I'administration de
I'université pour gérer les plaintes des étudiants, I'efficacité et pertinence des évaluations des professeurs.

Qu’est-ce que ¢a fait, la vice-présidence exécutive?

La vice-présidence exécutive s’occupe de trois grands volets. 1) Etre déléguée aux organismes extérieurs desquelles la Fédération est
membre (I'Alliance étudiante du Nouveau-Brunswick, I’Alliance canadienne des associations étudiantes, le Forum de concertation,
etc.), plusieurs desquels font principalement affaire en anglais. Le but ici est surtout de participer au lobbying étudiant auprés des
gouvernements provincial et fédéral. 2) Etre responsable de la recherche, donc travailler avec I’agent de projets et de recherche pour
guider ce que la FEECUM veut enquéter. Et 3) &tre responsable de la mise en ceuvre de campagnes (exemple : Plan d’action contre
I’endettement).

Plusieurs opportunités de voyage sont souvent rattachées a ce poste, bien que la plupart vers des destinations en dedans du
Nouveau-Brunswick. Une belle expérience pour ceux et celles intéressées au milieu associatif, et I'opportunité de se faire des contacts
a travers la province et méme le Canada.

Accomplis du passé : Former un comité avec les citoyens du quartier Sunny Brea pour aider les étudiants et les résidents permanents
a vivre ensemble sans conflit. Suggérer un plan pour contrer I'endettement étudiant la Commission sur I’éducation postsecondaire au
NB. Jouer un role de leadership dans la campagne de financement d’Egalité Santé en Francais.

Dossiers chauds a venir : Assurer un suivi avec le gouvernement provincial pour qu’il adopte des mesures plus efficaces pour régler le
probléme de I'endettement étudiant au NB; assurer des scrutins sur le campus pendant les élections provinciales et fédérales.




Qu’est-ce que ¢a fait, la vice-présidence activités sociales?|

C’est un des postes les plus visibles a la FEECUM parce que la personne en poste est responsable d’activités majeures comme la
Rentrée, le Carnaval d’hiver, la Coupe FEECUM, et la programmation des bars étudiants. Il faut &étre au centre de la vie sociale sur le
campus et en méme temps savoir jongler les besoins et demandes des conseils étudiants (qui veulent tous faire des activités) et
démontrer a la fois de la responsabilité fiscale et de I'originalité.

Bien qu’elle travaille plus étroitement avec I’'Osmose, cette vice-présidence est également responsable de quelques autres services de
la Fédération comme le Café et I'agenda étudiant.

Accomplis du passé : Création de la Coupe FEECUM. Création du Tonneau (création de 'Osmose si on remonte plus loin). La mise sur
pied et maintenance de tous les services de la Fédération ainsi que I'organisation des activités sociales relevant de la FEECUM.

Dossiers chauds a venir : Le plus grand défi de ce poste dans I'année a venir reste la gestion responsable de I'Osmose sous la nouvelle
formule qui sera adopté suite a la restructuration du Centre étudiant. Evidemment, les étudiants sont intéressés a des événements
percutants et excitants a différents moments de I’'année universitaire

Qu'est-ce que ¢a fait, la vice-présidence interne?

La vice-présidence interne est responsable de la faire |a liaison entre les conseils et groupes étudiants du campus et la FEECUM. Cela
implique rencontrer les conseils étudiants des facultés et autres groupes étudiants, mais la rend aussi responsable de tous les outils et
opportunités de communication de la Fédération. Comment on communique avec la masse étudiante et les autres leaders étudiants
reste une problématique importante pour ce poste, comme I'est I’esprit de cohésion qui devrait exister entre les facultés et la
FEECUM. La vice-présidence interne est également responsable de la mise en ceuvre de campagnes internes (exemple : le Gala para-
académique qui reconnait I'implication étudiante). Elle voit au respect, révision et diffusion des politiques, fait la promotion de la
fierté et la participation étudiante.

Accomplis du passé : Développement de nouveaux sites Internet pour la FEECUM. Consolidation des courriels pour diminuer
I’achalandage dans les boites étudiantes. Révision compléte de la loi électorale. Forum des groupes étudiants du campus. Campus
durable.

Dossiers chauds a venir : Mise a jour des politiques de la FEECUM; améliorer le campus en termes d’impact environnemental;
négocier |'éventail grandissant d’outils de communications disponibles aux étudiants tout en restant efficace.

Qu’est-ce que ¢a fait, la présidence?

La présidence est évidemment la figure de proue de la Fédération, la position de leadership qui tient tout ¢ca ensemble, mais plus
pratiquement? D’une part, les ressources humaines de la Fédération sont la responsabilité de la présidence et elle doit gérer les
employés. La présidence est aussi le visage public de la FEECUM et se doit d’étre son porte-parole dans les médias, ainsi que dans les
relations avec les autres instances de l'université. A I'interne, la présidence est en quelque sorte celle qui tient le drapeau de la fierté
et de l'identité étudiante. Coté paperasse et procédures, la présidence dirige et prépare les réunions du Comité exécutif, du Conseil
d’administration et de I’Assemblée générale annuelle.

Il est traditionnel pour la présidence d’aussi prendre sous son aile un ou plusieurs dossiers qui relévent d’autres postes,
habituellement par passion pour le dossier en question et/ou pour enlever de la pression a un autre membre de 'exécutif, tout en
respectant les passions particuliéres de ces autres membres.

Accomplis du passé : Négocier des acquis étudiants lors des derniers budgets provinciaux, diriger I’écriture d’un livre sur I'histoire de
la FEECUM dans le cadre de son 40° anniversaire, mise en marche d’un processus de restructuration du centre étudiant.

Dossiers chauds a venir : Tous les dossiers mentionnés sous les autres postes devront intéresser la prochaine présidence, mais des
pourparlers avec le gouvernement provincial sur les questions étudiantes retiendront plus particulierement son attention; amener la
restructuration du centre étudiant a terme.



